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Misto inspekéni ¢innosti Husovo namésti 1, KoZelska 551 a PoStovni 405

Lede¢ nad Sazavou

Inspekéni €innost na misté 13. 3. - 16. 3. 2023

Inspekéni €innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni €innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle piislusnych
Skolnich vzdé¢lavacich programt, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé¢lavacich
programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy
podle § 174 odst. 2 pism. a), b), a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich
predpisi.



Charakteristika

V souladu se zapisem v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni vykonava pravnickd osoba
Gymnéazium, Stfedni odborna skola a Vyssi odborné skola Ledec¢ nad Sazavou (dale Skola)
¢innost stfedni Skoly, vyssi odborné skoly, Skolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny.

Celkem se ve Skole vzdelava 417 zaka, v tom 286 na gymnaziu, 94 na stiedni odborné Skole
a 37 na vyssi odborné skole.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly v dlouhodobém zaméru na obdobi 2023 az 2026 stanovila strategické cile
pokryvajici zakladni ¢innosti Skoly. U kazdého strategického cile byla provedena SMART
charakteristika. Od posledni inspekéni Cinnosti doslo ke splnéni cilii v materidlni oblasti
zfizenim mediélni ucebny na stfedni odborné skole a vybudovanim chemické a biologické
laboratofe na gymnaziu. Skola se zarovei stala centrem pro pravidelné setkavani chemiki
v ramci projektu Elixir do Skol probihajicich zejména formou workshopi, na kterych
si pedagogové experimenty zkousi v roli zakda.

Skola pravidelné vyhodnocuje mési¢éni a ro¢ni plan akci na pravidelnych provoznich
poradéach. Dlouhodobé spolupréace s mistnimi firmami formou workshopii t€¢inn€ podporuje
propagaci nabizenych oborti na odborné §kole. Skola se intenzivné zaméfuje na publicitu
na socialnich sitich.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii probihd jak formou osobni ucasti pedagogii
na vzdélavacich akcich, tak formou webinafti. Pozitivnim prvkem je pravidelné roc¢ni
sebehodnoceni pedagogi s naslednou zpétnou vazbou od vedeni Skoly a kolegl
pfi vzdjemnych hospitacich. Ve Skole plsobici zacinajici pedagogové vzdy maji svého
uvadéjiciho ucitele a zaroven je nastaven funkéni plan, ktery je pravidelné vyhodnocovan.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V hospitovanych hodindch byla pfijemnd atmosféra a Zaci projevovali zajem o vyuku.
V nékterych hodindch byla zaznamenana funkéni podpora kritického mysleni a efektivni
rozvoj komunikativnich kompetenci zakt. Pozitivnim prvkem bylo ucelné vyuZivani
mezipfedmétovych vztahd. Pedagogové davali zaktim dostatek prostoru pro zpracovani
ukold, po nichZ nasledovalo spole¢né vyhodnoceni s poskytovanim zpétné vazby ze strany
pedagogti. Dochéazelo kucelnému vyuzivani digitdlnich technologii pedagogem
a k efektivnimu rozvoji digitalnich kompetenci Zaka. Pouze v ¢asti z hospitovanych hodin
byla sledovéana skupinova prace, ¢i prace ve dvojicich. Pfevazovala frontélni vyuka doplnéna
fizenym rozhovorem s niZsi aktivizaci Zaka. Ve vétSiné hodin dochézelo pfi stanoveni cile
k zamén¢ za téma hodiny a disledkem toho byly neefektivni zdvéry hodin, kdy pedagogové
nemohli efektivné zhodnotit dosaZeni cile hodiny. Soucasné chybélo i vzajemné hodnoceni
a sebehodnoceni zakii. Jen minimalné byla zaznamendna diferenciace Cinnosti vedouci
k rozvoji individuality zaki a jejich studijnich predpokladi.

Hospitované ucebni dny praktického vyucovani byly ucelné organizovany. Vyucujici
v tvodu zéky vhodné motivovali a disledné trvali na dodrzovani technologickych postupii.
Cinnosti 74kl u¢elné navazovaly na odborné predméty teoretické vyuky. Byly promyslené
zamé&feny na prohlubovani a rozvoj jejich dovednosti a navykd, spojenych s vykonem
konkrétni budouci profese zakli. Vyucujici vzdy vyuzivali vhodné metody a formy prace
(napf. vyklad, instruktdz, praktické ukazky a bézné byla vyuzivana préace s chybou) a tcelné
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propojovali teoretické vzdélavani s redlnou praxi. Tim byly vytvoreny vhodné predpoklady
pro rozvoj zakovskych kompetenci a individudlni pfistup. V nizSich rocnicich byly zdaftile
preferovany ¢innosti rozvijejici manualni dovednosti zaki, ve vysSich ro¢nicich uplatnéni
diferencovanych ¢innosti s akcentem na aktudlni trendy v daném oboru. Hodnoceni dil¢ich
i findlnich vystup vyucujici zakiim podrobné zdlvodnovali a poskytovali jim cennou
zpétnou vazbu vyuzitelnou pro jejich dalsi uceni. Jejich individualni pfistup promyslené
usmérnoval stanovené Cinnosti zakl, ktefi pracovali se z4jmem a kazdy svym tempem.
Ptinosné bylo vzdy tucelné zhodnoceni u¢ebniho dne nejen vyucujicimi, ale i samotnymi
zaky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani Skola pribézné sleduje, vyhodnocuje na trovni tfid a jednotlivct
a ucelné pfijima pripadna opatieni. Pro zpétnou vazbu o kvalité poskytované vyuky vyuziva
Skola také testovani externim subjektem. Aktudlné se ho dobrovolné ucastnili zdjemci
prevazné z fad zakli gymnazia, kteti ziskali posouzeni urovné dovednosti v anglickém jazyce
a studijnich ptfedpokladl, jako jedno z voditek pii rozhodovani o dalSi profesni draze.
Vysledky testovani vyuzivaji nasledné vyucujici pro cilenou podporu uvedenych zaki.

V poslednich tfech Skolnich letech byli Uspé$ni vSichni Z&ci pifi ukonCovani studia
zavéreCnou zkouskou a vSichni studenti pti ukonovani studia absolutoriem. V poslednim
Skolnim roce byli u maturitni zkousky Zaci gymnazia aspesnéjsi v porovnani s primérnymi
republikovymi vysledky gymnazii. Zaci odbornych oborii dosahli lepsich vysledki
v ¢eském jazyce a matematice, avSak ve srovnani s odpovidajici skupinou oborit méli
vyrazné vys§i netspénost v cizim jazyce. Skola operativné reagovala poskytovanim
doucovani a moznosti individudlnich konzultaci Zakim s horSimi studijnimi vysledky
a dtsledngé;jsi ptipravou na maturitni zkousku v rdmci povinné vyuky.

Skola vytvaii podnétné podminky pro vieobecné teoretické, odborné i praktické vzdélavani,
priCemz reaguje na vyvoj potieb zakl a studentti trhu prace. Dokladem je napf. rozsifeni
nabidky povinné volitelnych predméti o podnikatelské Cinnosti pro zdky gymnazia.
Tradi¢né probihaji napt. zajezdy do zahranici, pfiprava na mezinarodni jazykové zkousky,
tvarci psani, ¢tenatské dilny, veletrh fiktivnich firem, zapojeni do projekti (napt. Piibehy
naSich sousedi, ENERSOL, U¢ime se ze Zivota pro Zivot 2, Erasmus+, Poznavame sv¢t),
pfednasky, besedy a projektové dny, spoluprace s regionalnimi firmami a institucemi
1 se sttednimi a vysokymi Skolami.

Kvalitu  poskytovaného  vzdélavani  dokladaji  tspéchy  zdkt v soutézich
a olympiadach s riiznorodym zamétfenim (napf. jazykové, matematické, ptirodovédné,
prezentiddy, kybersoutéZe, sportovni, odborné), casto s postupem do krajskych,
popi. republikovych kol. Vyznamnou ulohu hraji nabizené volnoCasové aktivity,
které podporuji rozvoj zajmu zakl (napf. v chemii, logice, modelovani, astronomii a tvorbé
Skolniho Casopisu).

Ke kvalitnimu napliiovani profilu absolventa ptispiva Uzka spoluprace s profesnimi
a socidlnimi partnery v oblasti zajiStovani praktického vyucovani na redlnych pracovistich.
Cinnosti 74k a studentd na smluvnich pracovistich $kola disledné sleduje a vyhodnocuje.
Odborné kompetence Zzakil, studentli a uciteld Skola U€inn€ rozviji 1 prostfednictvim
spoluprace s dalSimi Skolami. Vyznamnd jsou zapojeni do vyménnych programi
¢1 spolecnych projektl u nas 1 v zahranic¢i (Slovensko, Finsko).

Skolni poradenské pracovisté tvoii dva vychovni poradci a metodik prevence, jeZ si G€inné
predavaji informace a maji uceln¢ delegované kompetence. Spoluprace s vedenim Skoly
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a pedagogy vede k efektivnimu fesSeni ptipadnych problému. V poslednich dvou skolnich
letech byly feSeny ojedin€lé ptipady rizikovych jevl, k nimz byla pfijata opatieni a jejich
funké&nost je disledné sledovana. Zakim s odlisnym matefskym jazykem byly vytvoieny
plany pedagogické podpory a jejich funkénost je priabézné sledovana a vyhodnocovéna.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— zkvalitnéni materialnich podminek se pozitivné promita do vychovné vzdélavaci prace
Skoly

Silné stranky
— dlouhodoba systematickd spoluprace s vnéjSimi partnery zvysujici kvalitu vzdélavani
a propagaci nabizenych obort

— ucinny demokraticky styl fizeni funguje a je patrny pii vzéjemné kooperaci vSech aktérti

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

— neefektivni zaveéry hodin s absenci sebehodnoceni a vzéjemného hodnoceni zaka
— nedostatek efektivnich metod a forem vyuky s nizkou aktivizaci zaki

— nizka diferenciace ¢innosti s ohledem na vyuzivani studijniho potencialu jednotlivct

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— zaméfit se na cil hodiny s naslednym vyhodnocenim jeho splnéni

— zafadit aktivizacni metody, diferencované cinnosti a vzdjemné hodnoceni
a sebehodnoceni zaki

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dna prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni &innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysodina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Dokumentace Skolniho poradenského pracoviste 2022-2023
2. Pléan pedagogické podpory (PLPP)
3. Ttidni vykazy
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Strategie rozvoje Skoly 2023-2026, ze dne 12. 12. 2022

Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2023 az 2025, prosinec 2022
Koncepce rozvoje gramotnosti na roky 2023 a 2024, ze dne 3. 1. 2023

Rozvrhy hodin jednotlivych tiid, Skolni rok 2022/2023

Knihy trazli, zaznamy o urazech

Pléan hospitaci a kontrol 20222023

10. Plan environmentélniho vzdélavani, vychovy a osvéty EVVO na skolni rok 20222023
11. ECT plan na roky 2023 a 2024

12. Ptehled akei: Skolni rok 2022/2023

13. Zéapisy z predmétovych komisi

ARSI AN

14. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki
15. Dokumentace ke $kolnimu stravovani

16. Zapis s teditelkou Skoly, ze dne 16. 3. 2023

17. Skolni matrika v elektronické podobg

18. Vyrocni zprava o ¢innosti skoly, Skolni rok 2021/2022

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zidkona miZe rFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaslete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Jadrnd, Dis., Skolni inspektorka
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Ludmila Dobalov4, Skolni inspektorka
PhDr. Mgr. Milan Matéjti, Skolni inspektor
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice

Mgr. Andrea Zadinov4, Skolni inspektorka
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Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho
tymu.
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